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2.2.2. Javni razpis za projekte: Čezmejna partnerstva mreže evropskih služb za 

zaposlovanje EURES in podpora sodelovanju mreži EURES pri mobilnosti znotraj 

EU za države evropskega gospodarskega prostora (EGP) in socialne partnerje 
 
Letne prednostne naloge in cilji 

Podpirati pravično mobilnost za obmejne delavce v čezmejnih regijah. Z dejavnostmi se pridobi 

konkretne podatke o ovirah za mobilnost v čezmejni regiji in izboljša čezmejni trg dela. Ta dejavnost 

bo prispevala k izvedbi dveh načel evropskega stebra socialnih pravic: Četrto načelo: Aktivna podpora 

zaposlovanju in tretje načelo: Enake možnosti in dostop do trga dela. 

Pričakovani rezultati 

Dejavnosti bodo prispevale k nacionalnem načrtu dela Nacionalnih koordinacijskih uradov 

(NKU) sodelujočih držav, dosežen rezultat pa bo del letnega poročila o dejavnostih 

sodelujočih NKU. 

Opis dejavnosti, ki bodo financirane 

Splošni cilji razpisa so spodbujati delovno mobilnost delavcev znotraj EU, pospešiti razvoj možnosti 

zaposlovanja in podpreti izvajanje Uredbe EURES (Evropskih služb za zaposlovanje). Razpis za 

prijavo projektov sestavljajo trije tematski sklopi: 

1. Prvi tematski sklop podpira pravično mobilnost za obmejne delavceK v čezmejnih regijah, zlasti 

čezmejna partnerstva, ki ponujajo celostne storitve EURES; 

2. Drugi tematski sklop se osredotoča na države EGP, ki so del mreže EURES, in ponuja celostne 

storitve EURES v državah EGP oz. specifične storitve EURES za delavce oz. delodajalce. Ta 

dejavnost sledi ključnemu načelu "Enakih možnosti in dostopa do trga dela" evropskega stebra 

socialnih pravic in ima za cilj doseči iskalce zaposlitve v državah EGP. 

3. Tretji tematski sklop se osredotoča na organizacije socialnih partnerjev na ravni EU. V tem sklopu 

gre za podporo koordinaciji dejavnosti za evropske socialne partnerje v mreži EURES. 

 

Komu je namenjen razpis 

Upravičeni prijavitelji (upravičenci in povezana podjetja) so organizacije, ki so: 

- pravne osebe (javne ali zasebne organizacije); 

- ustanovljene v eni izmed držav upravičenk, tj.: 

 državah članicah EU; 

 državah, ki niso članice EU: države EGP skladno s Členom 29(a) Uredbe 

ESS+. 

Pod točkama 1 in 3 so upravičene do prijave tudi organizacije socialnih partnerjev brez 

statusa pravne osebe v okviru veljavne nacionalne zakonodaje zgoraj omenjenih držav, če 

izpolnjujejo pogoje Finančne uredbe, ki se nanaša nanjo (Člen  197.  2  (c)  Finančne uredbe). 

Za tematska sklopa pod točkama 1 in 3, lahko v konzorciju sodelujejo povezane organizacije, 

ki morajo ustrezati kriterijem upravičenosti tako kot vsi prijavitelji. 

Vrste organizacij - tematski 

sklop 1 Upravičenci so samo 

konzorciji. 

Za upravičenost morajo biti glavni prijavitelji: 

• ustrezni nacionalni koordinacijski urad(i) EURES, kot so uradno imenovani skladno z 

Uredbo (EU) 2016/589 ali 

• članica/ce ali partnerica/ce mreže EURES iz sodelujoče regije s podporo njenega/njihovega 

nacionalnega koordinacijskega urada
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Za upravičenost morajo soprijaviteljice soditi v eno od spodaj naštetih kategorij: 

- članice ali partnerice mreže EURES 

- organizacije socialne partnerice na evropski, nacionalni ali regionalni ravni 

- javni ali zasebni zavodi za zaposlovanje 

- organizacije tretjega sektorja 

- drugi relevantni akterji, ki so aktivni na trgu dela EU/EGP, vključno z Evropskimi združenji za 

teritorialno sodelovanje 

Vrste organizacij – tematski sklop 

2 Konzorciji niso upravičenci. 

Upravičenci so lahko posamezni prijavitelji, ki morajo biti Nacionalni koordinacijski uradi EURES 

držav EGP, ki niso članice EU, skladno s členom 29(a) Uredbe ESS+. 

Vrste organizacij – tematski sklop 

3 Dejavnosti lahko vključujejo 

konzorcije. 

Prijavitelji (posamični ali glavni in soprijavitelji) morajo biti socialni partnerji, ustanovljeni na evropski 

ravni in zastopani v Svetovalnem odboru o prostem pretoku delavcev, tj.: 

- Evropska konfederacija sindikatov (ETUC) 

- Konfederacija evropskih podjetij (BUSINESSEUROPE) 

- Evropsko združenje obrtniških, malih in srednjih podjetij 

- Evropski center podjetij v javnem solastništvu 

 

Izvedba 

Neposredno izvaja generalni direktorat EK za Zaposlovanje, Socialne zadeve in vključevanje 
 
 

2.2.3. Javni razpis za projekte: izvedba Evropske službe za sledenje pokojnin 

 

Letne prednostne naloge in cilji 

Splošni cilj je omogočiti dostop do informacij o pokojninah za mobilne delavce in delavke. 

Ta ukrep bo prispeval k implementaciji 12. načela Evropskega stebra socialnih pravic - 

Socialno varstvo ter 15. načela - Sstarostni dohodek in pokojnina. 

Pričakovani rezultati 

Ukrep bo pospešil funkcionalnost in pokritost ESSP, vključno s povezovanjem dodatnih 

nacionalnih služb za sledenje z ESSP, razširitvijo in izboljšanjem funkcionalnosti iskanja 

ponudnika pokojnine in širjenjem Mreže za komunikacijo o pokojninah. 
 

Opis dejavnosti, ki bodo financirane 

Dejavnost bo podpirala nadaljevalno fazo izvajanja ESSP, ki bo sledila pilotski fazi iz 

obdobja 2019-2022 (ki je bila izvedena s finančno podporo v okviru razpisa za socialne 

inovacije EaSI VP/2018/003). ESSP je mednarodna platforma pokojninskih zavodov, katerih 

cilj je pomagati mobilnim delavcem in delavkam, da lahko sledijo svojim pokojninskim 

pravicam v različnih državah članicah. ESSP preko temu namenjene spletne strani pomaga 

mobilnim delavcem in delavkam poiskati in se povezati s svojimi nekdanjimi ponudniki 

pokojnin v drugih državah članicah in jim omogoča pregled nad njihovimi pokojninskimi 

pravicami v različnih državah, tako da povežejo individualizirane informacije o pokojnini iz 

nacionalnih služb za sledenje pokojnin. ESSP deluje tudi kot pristojna mreža za komunikacijo 

o pokojninah. 

Glavne dejavnosti nadaljevalne faze bodo vključevale povezovanje dodatnih nacionalnih 

služb za sledenje, izboljšanje funkcionalnosti spletne strani ESSP, vključno s povečanjem 
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funkcionalnosti ponudnika pokojnin z vključevanjem več dajalcev pokojnin, krepitvijo 

organizacijskih zmogljivosti ESSP in spodbujanjem komunikacije o pokojninah. 

Komu je namenjen razpis 

Dovoljene so prijave posameznih prijaviteljev in 

konzorcijev. Za upravičenost morajo prijavitelji: 

 soditi v eno izmed spodnjih kategorij: 

 organizacije javnega prava, vključno z organizacijami držav članic 

 ali organizacije zasebnega prava s poslanstvom javne službe, vključno z 

organizacijami države članice, kolikor imajo ustrezna finančna poroštva; 

 ali organizacije zasebnega prava, ki jim je bila zaupana izvedba javno-

zasebnega partnerstva in ki imajo ustrezna finančna poroštva. 

 biti ustanovljene v eni izmed držav upravičenk, tj.: 

 držav članic EU (vključno s čezmorskimi državami in ozemlji); 

 države, ki niso članice EU: države EGP in države povezane z ESS+ ali 

države, ki so v potekajočih pogajanjih za pridružitveni sporazum in kjer 

sporazum začne veljati pred podpisom financiranja/subvencije. (list-3rd- 

country-participation_esf-socpl_en.pdf (europa.eu)); 

 

 

Izvedba 

Neposredno izvaja generalni direktorat EK za Zaposlovanje, Socialne zadeve in vključevanje  

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
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2.2.4. Javni razpis za projekte: Napotitev delavcev: povečevanje administrativnega 

sodelovanja in dostopa do informacij (tematski sklop 1) in Dejavnosti za obravnavo 

problematike dela na črno (tematski sklop 2) 
 
Letne prednostne naloge in cilji 

Razpis podpira izvedbo naslednjih ključnih načel Evropskega stebra socialnih pravic:  3. 

Enake možnosti; 5. Varna in prilagodljiva zaposlitev; 6.  Plače;  7.  Informacije o pogojih za 

zaposlitev in zaščito v primeru odpovedi delovnega razmerja;   8.   Socialni   dialog in 

udeležba delavcev; 10. Zdravo, varno in primerno delovno okolje ter varstvo podatkov. 

Tematski sklop 1: 

Splošni cilj razpisa je prispevati k izvajanju ključnih načel ESSP na področju napotitev 

delavcev. Specifični cilji prvega sklopa so naslednji: a) spodbujati transnacionalno 

sodelovanje med javnimi organi in deležniki, vključno s spodbujanjem uporabe 

Informacijskega sistema za notranji trg in deljenja izkušenj in dobrih praks v tem kontekstu; 

b) Povečevati dostop, transparentnost in kakovost informacij, kar zadeva roke in pogoje 

zaposlovanja, ki jih je potrebno spoštovati, in obstoječe prakse v državah članicah za 

spremljanje in uveljavljanje določb Direktive o napotitvi delavcev na delo; c) spodbujanja 

baze evidenc z zbiranjem in oceno izvirnih podatkov ter specifično analizo procesa napotitve 

na delo in delovnih pogoji napotenih delavcev, vključno s sodelovanjem med različnimi 

univerzami in disciplinami, raziskovalnimi centri in instituti ter deležniki, zlasti socialnimi 

partnerji.  

Tematski sklop 2: 

Prednostna naloga tega razpisa je sofinancirati dejavnosti, ki spodbujajo skupne aktivnosti in 

čezmejne projekte izvršnih organov za izboljšanje njihovih tehničnih zmogljivosti na 

področju preprečevanja in zastraševanja pri delu na črno skladno z vizijo platforme o  

spreminjanju neprijavljenega dela v prijavljeno s celostnim pristopom, kjer nacionalne vlade 

združijo strategije in operacije ter sodelujejo s socialnimi partnerji in drugimi deležniki pri 

uporabi celotnega spektra neposrednih in posrednih javnopolitičnih ukrepov. To bo še bolj 

pospešilo tekoče sodelovanje med izvršnimi organi držav članic EU. 

Sodelovanje lahko poteka na naslednjih področjih: 

1. Skupna usposabljanja za zaposlene, ki sodelujejo pri izvajanju dejavnosti izvrševanja; 

2. Skupne akcije in izmenjava zaposlenih v izvršnih organih; 

3. Zagotavljanje tehnične pomoči in/ali podpore za izvedbo ukrepov/praks, kot jih 

opredeljuje Evropska platforma za obravnavo vprašanja neprijavljenega dela. 

4. Vzpostavitev sistemov izmenjave informacij; 

5. Sodelovanje v obliki izmenjave informacij in medsebojnega učenja med izvršnimi organi. 

Glavni cilj tega razpisa je razviti in financirati pobude, ki bodo prispevale k spodbujanju 

izvajanja, uporabe, poznavanja in boljšega izvrševanja zakonodaje EU in nacionalne 

zakonodaje na področju neprijavljenega dela, in s tem k zmanjšanju števila primerov 

neprijavljenega dela in k prehodu v formalno zaposlitev. Znanje, ki bi ga pridobili s temi 

projekti, bi tudi pomagalo povečati na dokazih temelječe znanje za boljše oblikovanje javnih 

politik. 
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Pričakovani rezultati 

Tematski sklop 1: 

Pričakovani rezultati bodo vključevali razvoj novih oziroma izboljšanje obstoječih izmenjav, 

vrstniške recenzije in/ali programe usposabljanja med uradniki pristojnih javnih organov 

in/ali ustreznih socialnih partnerjev in deležnikov v kontekstu spremljanja skladnosti z 

veljavnimi pravilniki in njihovega izvrševanja, kar zadeva napotene delavce in/ali 

administrativnega sodelovanja in medsebojne pomoči. Poleg tega bodo rezultati vključevali 

razvoj/izboljšanje spletnih platform za zbiranje in širjenje kakovostnih, uporabniku prijaznih 

in specifičnih informacij, namenjenih delavcem in delavkam. 

Tematski sklop 2: 
Pričakovani rezultati so izboljšano transnacionalno sodelovanje med različnimi organi držav 

članic z namenom preprečevanja in odvračanja neprijavljenega dela, povečevanja 

medsebojnega zaupanja med deležniki in večje ozaveščenosti javnosti o nujnosti ukrepanja in 

spodbujanja držav članic, da povečajo svoja prizadevanja pri obravnavi neprijavljenega dela. 

Opis dejavnosti, ki bodo financirane 

Razpis vključuje dva tematska sklopa: 

Tematski sklop 1 (napotitev delavcev na delo) podpira izvajanje, uporabo in izvrševanje 

Direktive 96/71/EC in Direktive (EU) 2018/957, kar zadeva napotitve delavcev v okviru 

zagotavljanja storitev in ter Direktive o izvrševanju 2014/67/EU. V okviru razpisa bodo 

financirane pobude za transnacionalno sodelovanje, ki imajo za cilj razvijanje pobud 

relevantnih deležnikov, vključenih v kontekst napotitev s pomembnim in trajnim učinkom na 

delavce, podjetja in javno upravo. Cilj dejavnosti je podpora pristojnim organom v državah 

članicah in socialnim partnerjem v upravnem sodelovanju pri povečanju dostopa delavcev 

napotenih na delo do bistvenih informacij, pri promociji baze evidenc z zbiranjem in 

evalvacijo izvirnih podatkov in analize. 

Cilj dejavnosti pod tematskim sklopom 2 (neprijavljeno delo) je dopolniti in dodati vrednost 

dejavnostim, navedenim v delovnem programu Evropske platforme za obravnavo 

neprijavljenega dela, ki je vključen v Evropski organ za delo v letu 2021. V okviru razpisa se 

podpre ustrezne akterje na področju neprijavljenega dela, kot so ministrstva, izvršni organi, 

socialni partnerji itn., da se razvijejo in financirajo inovativne pobude, ki bodo prispevale k 

povečanju izvajanja, uporabe, poznavanja in boljšemu izvrševanju zakonodaje EU in 

nacionalne zakonodaje na področju neprijavljenega dela, vključno s čezmejnim sodelovanjem 

in tako podprle spreminjanje neprijavljenega dela v prijavljeno delo. 
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Komu je namenjen razpis 

Tematski sklop 1: Prijavitelji morajo biti pravilno ustanovljeni in registrirani pravni subjekti, 

ki imajo svoj registrirani sedež v eni izmed naslednjih držav upravičenk: 

- države članice EU (vključno s čezmorskimi državami in ozemlji); 

- države, ki niso članice EU: države EGP in države, povezane z ESS+ ali države, ki so v 

potekajočih pogajanjih za pridružitveni sporazum in kjer sporazum začne veljati pred 

podpisom za financiranje (list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf (europa.eu)). 

Upravičeni do prijave so samo konzorciji. Sestavljeni morajo biti iz najmanj treh subjektov, ki 

so ustanovljeni in registrirani v vsaj treh različnih državah članicah EU. 

Glavni prijavitelji in soprijavitelji morajo biti ustanovljeni v državah članicah EU in državah 

EGP skladno z Uredbo o ESS+. 

Soprijavitelji so lahko ustanovljeni tudi v povezanih državah kandidatkah in potencialnih 

kandidatkah skladno z Uredbo o ESS+. 

Glavni prijavitelji, soprijavitelji in povezani subjekti morajo soditi v eno izmed naslednjih 

kategorij: 

- Javni organi; 

- Mednarodne organizacije (z registriranim sedežem tako znotraj kot zunaj držav upravičenk 

razpisa); 

- Neprofitne organizacije (zasebne ali javne); 

- Znanstveni centri/instituti; 

- Visokošolske ustanove; 

- Organizacije civilne družbe, 

- socialnopartnerske organizacije na evropski, nacionalni ali regionalni ravni (pri uporabi 

Člena 197 2. (c) Finančne uredbe), upravičene so tudi socialnopartnerske organizacije, ki niso 

pravni subjekti, če izpolnjujejo s tem povezane pogoje Finančne uredbe). 

Tematski sklop 2: Prijavitelji morajo biti ustrezno ustanovljeni in registrirani pravni subjekti, 

ki imajo svojo registrirano pisarno ustanovljeno v eni izmed naslednjih držav upravičenk: 

- države članice EU (vključno s čezmorskimi državami in ozemlji); 

- države, ki niso članice EU: države na seznamu EGP in države, povezane z ESS+ ali države, 

ki so v potekajočih pogajanjih za pridružitveni sporazum in kjer sporazum začne veljati pred 

podpisom za financiranje (list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf (europa.eu)). 

Posamični ali glavni prijavitelji in soprijavitelji morajo biti ustanovljeni v državah članicah 

EU in državah EGP skladno z Uredbo o ESF+. 

Soprijavitelji so lahko ustanovljeni tudi v povezanih državah kandidatkah ali potencialnih 

kandidatkah skladno z Uredbo o ESS+. 

Upravičene do prijave na razpis so tudi organizacije socialnih partnerjev brez statusa 

pravnega subjekta pod veljavno nacionalno zakonodajo, če so izpolnjeni pogoji zadevne 

Finančne uredbe (Article 197.2(c) Finančne uredbe); 

Posamični ali glavni prijavitelji, soprijavitelji in povezani subjekti morajo soditi v eno izmed 

naštetih kategorij: 

- glavni prijavitelji so lahko organi javnega pregona, kot so delovni inšpektorati, inšpektorati 

socialnega varstva, davčni organi, carinski organi, organi za migracije, ministrstva, pristojna 

za obravnavo neprijavljenega dela, policija in urad javnega tožilstva ali  

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
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- socialni partnerji, ki so upravičeni po zakonu ali institucionalnemu sporazumu za izvajanje 

izvršnih naloge. Soprijavitelji so lahko drugi socialni partnerji. 

- Neprofitne organizacije (zasebne ali javne). 

Za oba tematska sklopa: 

Pridruženi subjekti lahko sodelujejo v konzorciju in morajo zadostiti kriterijem za 

upravičenost, enako kot vsi prijavitelji. 
 

Izvedba 

Neposredno izvaja generalni direktorat EK za Zaposlovanje, Socialne zadeve in vključevanje 
 

 

2.2.5. Javni razpis za projekte: Prakse socialne inovacije za boj proti brezdomstvu 
 
Letne prednostne naloge in cilji 

Cilj razpisa so pilotne faze in evalvacija inovativnih projekotv in/ali javnopolitičnih ukrepov, 

ki naslavljajo brezdomstvo in izključenost iz dostopa do stanovanj. S preizkušanjem 

integriranih pristopov k brezdomstvu, ki pokrivajo področja, kot je preprečevanje 

brezdomstva, dostop do stanovanj, vključno s pristopi s ciljem dostopa do stanovanj, in 

podpornih storitev, bo prispeval k preprečevanju in boju proti brezdomnosti skladno z 

našelom 19. Stebra pravic in Lizbonsko deklaracijo o Evropski platformi za boj proti 

brezdomnosti. 

Cilj je podpreti zmožnosti izgradnje inovativnih vladnih struktur z več deležniki in/ali 

socialno eksperimentiranje na lokalni, regionalni in nacionalni ravni inovativnih oblik 

zagotavljanja storitev na področju brezdomnosti in izključenosti iz dostopa do stanovanj, 

vključno z novimi oblikami sodelovanja z javnimi organi. Cilj je tudi dopolnjevati druga 

delovna področja (npr. zbiranje podatkov in medsebojno učenje med državami članicami) 

Evropske platorme za boj proti brezdomnosti. 

Namen je izbrati in podpreti omejeno število posrednikov v kar največjem številu držav 

članic, ki imajo zmogljivost za: 

- izgradnjo zmogljivosti in znanja večjega števila lokalnih, regionalnih in nacionalnih 

deležnikov, tudi z ustvarjanjem formalnih in neformalnih mrež na področjih, ki jih zadeva 

razpis. 

- spodbujanje socialnega eksperimentiranja in evalvacije inovativnih praks na področju 

brezdomnosti in izključenosti iz dostopa do stanovanj. 
 

Pričakovani rezultati 

• Izvajanje in preizkušanje novih oblik zagotavljanja storitev; 

• Izboljšana zmogljivost in znanje za preprečevanje in boj z brezdomnostjo; 

• Povečana podpora polni implementaciji 19. načela Stebra socialnih pravic in Lizbonske 

deklaracije o Evropski platformi za boj proti brezdomnosti. 
 

Opis dejavnosti, ki bodo financirane 

Financirane dejavnosti morajo biti: 

• socialno eksperimentiranje, pilotne izvedbe in evalvacija praks socialne inovacije na 

področju  politik in projektov v zvezi z brezdomnostjo. 

in/ali: 

• Finančna podpora za povečevanje zmogljivosti organizacij civilne družbe, neprofitnih 

javnih in zasebni ponudnikov storitev, lokalnih in regionalnih upravnih organov, da se 

ustvarijo večdeležniške mreže in strukture in da se spodbujajo prakse inovativnega 

upravljanja za boj proti brezdomnosti in izključenosti iz dostopa do stanovanj. 
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Dejavnosti lahko vključujejo tudi medsebojno učenje, izmenjavo dobrih praks in ozaveščanje. 

Vključene naj bodo tudi dejavnosti informiranja in diseminacije, rezultati pa morajo biti 

javno objavljeni. 

Te dejavnosti bo izvajalo omejeno število posrednikov tudi s finančno podporo tretjim 

strankam. Ukrepi morajo biti izvedeni v vsaj treh državah upravičenkah. 
 

 

Komu je namenjen razpis 

Dovoljene so prijave tako posamičnih prijaviteljev kot 

konzorcijev. Za upravičenost do prijave morajo biti: 

a)  prijavitelji (upravičenci in povezani subjekti): 

- pravni subjekti (javni ali zasebni organi) 

- ustanovljeni v eni izmed držav upravičenk, tj.: 

 državi članici EU (vključno s čezmorskimi državami in ozemlji); 

 državah, ki niso članice EU (državah EGP in državah, povezanih z ESS+ ali 

državah, ki so v procesu pogajanj za pridružitveni sporazum in kjer sporazum začne 

veljati pred podpisom subvencije (list-3rd-country- participation_esf-socpl_en.pdf 

(europa.eu)); 

- neprofitni in neodvisni, kar zadeva konflikt interesov; 

- če gre za edinega prijavitelja, mora biti: krovna organizacija civilne družbe, mreža lokalnih 

in regionalnih uprav in/ali ponudniki socialnih storitev na evropski ravni (ki vključuje vsaj 14 

držav upravičenk), mednarodna organizacija ali mednarodna finančna institucija, vključno z 

multilateralnimi razvojnimi bankami. Mora biti dejaven na področju razpisa (del predpisanega 

cilja); 

- če gre za konzorcij: mora biti glavni prijavitelj bodisi ena izmed zgoraj navedenih 

organizacij ali organizacija civilne družbe, lokalna ali regionalna uprava, ponudnik socialne 

storitve ali nacionalna razvojna banka na nacionalni ravni. Soprijavitelji lahko vključujejo 

raziskovalne centre/inštitute in visokošolske ustanove (zasebne in javne). V primeru, da je 

glavni prijavitelj na nacionalni ravni, morata biti vsaj dva soprijavitelja iz dveh drugih držav 

upravičenk. Večina prijaviteljev mora biti dejavna na področju razpisa (del predpisanega 

cilja). 

Vrste tretjih organizacij, ki lahko prejmejo finančno podporo od posrednikov 
Za upravičenost do finančne podpore mora tretja stranka: 

 biti ustanovljena v eni od držav upravičenk; 

 biti pravni subjekt (javni ali zasebni organ) 

 biti neprofitna ali javni organ ali socialno podjetje/socialna kooperativa; 

 spoštovati temeljne pravice in vrednote, na katerih temelji EU. 

Pridružena podjetja, povezane organizacije ali pogodbeniki upravičenca, ki deluje posrednik, 

niso upravičeni kot tretje stranke, ki lahko prejmejo finančno podporo. 

Izvedba 

Neposredno izvaja generalni direktorat EK za Zaposlovanje, Socialne zadeve in vključevanje

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
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2.2.6. Javni razpis za projekte: Podporne mreže, ki delujejo na področju 

finančne / mikrofinančne podpore socialnih podjetij 
 
Letne prednostne naloge in cilji 

Socialna podjetja in mikropodjetja so ključnega pomena pri izvajanju številnih načel EPSR. 

Zlasti igrajo ključno vlogo pri izpolnjevanju naslednjih načel EPSR 3. Enake možnosti, 4. 

Aktivna podpora zaposlovanju, 5. Varna in prilagodljiva zaposlitev, 17. Vključevanje ljudi z 

oviranostjo, 18. Dolgotrajna oskrba in 20. Dostop do osnovnih storitev. Za podporo razvoju 

na tem področju komisija sodeluje z mrežami na ravni EU v aktivnostih na terenu na ravni 

EU, nacionalni in lokalni ravni. Mreže na ravni EU so tudi ključni pratnerji v posvetovanju in 

izvedbi Akcijskega načrta za socialno ekonomijo, kot tudi pri številnih drugih javnopolitičnih 

področjih, kot so dolgotrajna oskrba, zeleni prehod in socialne inovacije. To partnerstvo bo 

povečalo zmogljivost teh mrež, da bodo dejavno prispevale k razvoju in izvedbi javnih politik 

EU na tem področju. 

Pričakovani rezultati 

- Koristiti strokovno znanje mrež, kar zadeva izzive (in načine spoprijemanja z njimi), s 

katerimi se soočajo socialna podjetja, mikropodjetja in njihove podporne 

organizacije/posredniki v različnih državah članicah in; 

- prejemati pomoč pri dejavnostih na terenu na ravni EU ter na nacionalni in lokalni ravni s 

ciljem zagotavljanja ozaveščanja javnih politikah in pobudah, prispevanja k njim in njihovega 

izvajanja na ravni EU na področjih financ socialnega podjetništva in mikropodjetništva. 
 

Opis dejavnosti, ki bodo financirane 

Cilj je zagotoviti specifične donacije za poslovanje organizacijam, ki so podpisale 4-letni 

okvirni sporazum o partnerstvu, tj. mrežam na področjih mikrofinanc in podpore socialnemu 

partnerstvu. Financirane dejavnosti med drugim vključujejo dejavnosti na terenu, medsebojno 

učenje med članicami, raziskovalne aktivnosti in input za oblikovanje politik. 

Komu je namenjen razpis 

Omejen je na mreže, ki so s Evropsko komisijo podpisale okvirni sporazum o partnerstvu za 

obdobje 2022-2025. 

Izvedba 

Neposredno izvaja generalni direktorat EK za Zaposlovanje, Socialne zadeve in vključevanje 
 

 

2.2.7. Javni razpis za projekte: Podpora Evropski platformi za boj z  

brezdomnostjo 
 
Letne prednostne naloge in cilji 

Ta ukrep bo podpiral cilje Evropske platforme za boj proti brezdomnosti in prispeval k 

izvedbi njenega delovnega programa. Platforma je bila ustanovljena kot instrument za 

implementacijo 19. načela EPSR, ki poudarja potrebo po socialnih stanovanjih ali 

stanovanjski pomoči dobre kakovosti za tiste, ki jo potrebujejo, pravico do ustrezne podpore 

in zaščite pred prisilno izselitvijo za ranljive ljudi in ustrezna zavetišča in storitve za ljudi, ki 

doživljajo brezdomnost. 

 

Pričakovani rezultati 

Pripraviti orodja za učenje in analizo (material za usposabljanje, pojasnjevalne kartice o 

dobrih praksah, kar zadeva politike in projekte, referenčno gradivo itn.) o specifičnih vidikih 

brezdomnosti. Rezultati teh aktivnosti bodo diseminirani in uporabljeni za 
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program obiska na lokaciji projekta brezdomnosti, usposabljanje za strokovnjake in 

webinarje/seminarje. Dejavnosti povečevanja zmogljivosti in znanja ter ustrezne medsebojne 

učne dejavnosti bodo temeljile na vključevalnem in sodelovalnem pristopu, ki bo vključeval 

vse deležnike in ljudi, ki doživljajo brezdomnost. Prispevali bodo tudi k promociji dobrih 

praks, diseminaciji rezultatov platforme in ozaveščanju o vprašanjih brezdomnosti. Ustrezni 

material, ki bo ustvarjen za namene teh dejavnosti, bo brezplačno diseminiran na spletu 

najpozneje ob koncu akcije. 
 

Opis dejavnosti, ki bodo financirane 

Evropska komisija po podprla delovanje in dejavnosti Evropske platforme za boj proti 

brezdomnosti. Skladno z delovnim programom platforme, ki je bil sprejet februarja 2022, 

bodo dejavnosti spodbujale povečevanje zmogljivosti in znanja na področju brezdomnosti in 

izključenosti iz dostopa do stanovanj. Bolj specifično bodo dejavnosti vključevale razvijanje 

učnih orodij in zbiranja in poglabljanja dokazov in znanja o specifičnih vidikih brezdomnosti 

in prepoznavale dobre prakse v zvezi s politikami in projekti. Te dejavnosti bodo 

diseminirane in vnešene v program spletnega obiska za projekte o brezdomnosti, 

usposabljanja za strokovnjake in webinarje/seminarje. Te dejavnosti povečevanja 

zmogljivosti in znanja in ustrezajoče medsebojne učne dejavnosti bodo temeljile na 

vključevalnem in participatornem pristopu, ki bo vključeval vse deležnike in ljudi, ki 

doživljajo brezdomnost. Prispevali bodo tudi k promociji dobrih praks, diseminaciji 

rezultatov platforme in ozaveščanju o vprašanjih brezdomnosti. 

Komu je namenjen razpis 

Dovoljene so prijave tako posamičnih prijaviteljev (posamični upravičenci) kot konzorcijev. 

Posamični prijavitelj ali koordinator/glavni prijavitelj v primeru konzorcija mora imeti 

podpisan okvirni sporazum o partnerstvu za obdobje 2022-2025 za Socialne NVO Mreže na 

ravni EU (razpis ESF-2021-OG-NETW-NGO-FPA). Vsaka podpisnica FPA lahko sodeluje le 

pri eni prijavi. 

V primeru konzorcijev morajo vsi prijavitelji soditi v eno izmed naslednjih kategorij: 

- javna uprava; 

- mednarodne organizacije (z registriranim sedežem tako znotraj kot zunaj držav upravičenk 

do prijave na razpis); 

- neprofitne organizacije (zasebne ali javne); 

- raziskovalni centri/instituti; 

- visokošolske ustanove (zasebne in javne); 

- organizacije civilne družbe; ali socialnopartnerske organizacije na evropski, nacionalni ali 

lokalni ravni (na podlagi člena 197(2)(c) Ffinančne uredbe, so upravičene tudi 

socialnopartnerske organizacije brez statusa pravnega subjekta, če izpolnjujejo pogoje 

Finančne uredbe). 

Prijavitelji morajo biti ustanovljeni v eni izmed držav upravičenk, tj.: 

 države članice EU (vključno s čezmorskimi državami in ozemlji); 

 državami, ki niso članice EU: države EGP in države, povezane z ESS+ ali države, 

ki so v potekajočih pogajanjih za pridružitveni sporazum in kjer sporazum začne 

veljati pred podpisom za financiranje (list-3rd-country- participation_esf-

socpl_en.pdf (europa.eu)) 
 

Izvedba 

Neposredno izvaja generalni direktorat EK za Zaposlovanje, Socialne zadeve in vključevanje 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_esf-socpl_en.pdf

